
十三届海安市委第十一轮巡察第二巡察组
向海安市社会矛盾纠纷调处中心反馈巡察情况

根据市委巡察工作领导小组的安排，2020年10月21日，十一届海安市委第十一轮巡察组向海安市社会矛盾纠纷调处中心反馈巡察情况。市委第二巡察组组长韩雪峰同志代表巡察组向海安市社会矛盾纠纷调处中心领导班子进行了反馈，市委组织部副部长、市委人才办主任景凯同志主持会议，市社会矛盾纠纷调处中心主任周林同志作表态发言，市政府副市长、公安局局长葛志祥同志提出了要求。
根据市委统一部署，2020年5月上旬至7月中旬，十一届海安市委第十一轮巡察第二巡察组对海安市社会矛盾纠纷调处中心进行了巡察。巡察中，巡察组发现了一些问题，主要是政治理论学习不透彻，指导基层化解社会矛盾力度不够，专职调解员聘用管理不规范，执行组织人事制度不规范，党建工作落实不到位等。
韩雪峰提出了四点意见，一是牢固树立“四个意识”，加强党的政治建设。二是严肃党内政治生活，全面抓好基层党组织建设。三是夯实两个责任，推进全面从严治党落地生根。四是以解决问题为目的，全面落实巡察反馈意见。
周林表示，将以此次市委第二巡察组反馈意见为契机，提高政治站位，严肃认真对待巡察组反馈的问题；落实整改要求，全面深入解决巡察组反馈的问题；立足建章立制，推动调处中心规范管理。周林在表态发言中表示，将实施整改任务清单式管理，明确整改目标、整改责任人、责任科室，实行整改销号制，确保每一条意见、每一个问题，都不折不扣整改到位，坚决做到问题不见底不放过、问题不解决不放过。在积极整改解决问题的同时，将更加注重建章立制，坚持用制度管权、管事、管人、管物，促进调处中心各项工作规范管理，不断巩固和扩大工作成果。
葛志祥对巡察整改提出明确要求，一是要提高政治站位，充分认识做好巡察整改工作的重大意义。二是要一着不让抓好整改工作，不断提升政治巡察实效，让巡察的利剑作用更好彰显。三是要深化成果运用，高质量做好巡察“后半篇文章”。要以巡察整改为契机，结合市委十三届九次全会精神，围绕市域社会治理现代化要求，着力强化“枫桥经验”本土化实践。要充分发挥人民调解在预防、化解矛盾中的重要作用，进一步完善诉调对接、检调对接、公调对接、访调对接等矛盾纠纷多元化解机制，及时高质量处置重大疑难矛盾纠纷，确保矛盾纠纷控制在早、化解在小，努力形成风险联控、问题联治、矛盾联调、平安联创的工作局面。
市委第二巡察组有关成员、市纪委监委第六纪检监察室、市纪委监委派驻市社会矛盾纠纷调处中心纪检监察组负责同志、市调处中心全体党员干部出席会议；区镇（街道）调处中心常务副主任列席会议。
